
令和７年度 

木津川市職員採用試験案内 

（令和８年（２０２６年）４月１日採用） 

 

令和８年（２０２６年）４月１日採用 

       〇募集職種   

事務職 

保育士・幼稚園教諭 

保健師 

技師（土木） 

技師（建築・電気・機械） 

福祉職 

 １５名程度～ 

４名程度 

各若干名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

木津川市 

 



 

  〇試験日程 

  【多彩枠】事務職Ａ（院卒・大卒）・Ｂ（障がい者対象）、保健師 

    受 付 期 間 ３月１日（土）～３月２３日（日） 

    第１次試験日 ４月５日（土） 

  【技師特別枠】技師（土木）、技師（建築・電気・機械） 

    受 付 期 間 ３月１日（土）～３月２３日（日） 

    第１次試験日 ４月１日（火）～４月１３日（日） 

  【専門職枠】福祉職、保育士・幼稚園教諭 

    受 付 期 間 ５月１６日（金）～６月４日（水） 

    第１次試験日 ６月１６日（月）～６月２９日（日） 

【教養型（前期）】事務職Ｃ（院卒・大卒） 

    受 付 期 間 ５月２３日（金）～６月１１日（水） 

    第１次試験日 ６月２８日（土） 

【教養型（後期）】事務職Ｄ（短大卒・高卒） 

    受 付 期 間 ８月７日（木）～８月２６日（火） 

    第１次試験日 ９月２１日（日） 

【中途採用枠】事務職Ｎ、技師（土木）、技師（建築・電気・機械） 

    受 付 期 間 ８月２１日（木）～９月９日（火） 

    第１次試験日 ９月１６日（火）～９月２９日（月） 

    

 

 

 ※１ 台風等の影響により、試験日程や試験内容等を変更する場合があります。 

 

※２ 上記以外の職種を募集する場合は、市ホームページ等でお知らせします。 

  

 

 

オンラインで申込み 



１ 試験区分・募集内容・受験資格等 

 

【多彩枠】 

 

公務員志望の方はもちろん、この募集を知るまで就職先として民間企業のみを考えていた

方も含めて様々な人材（人財）を募集する試験区分です。 

 

 職 種 採用予定人数 受   験   資   格 

募集内容 

事務職Ａ 

（院卒・大卒） 
５名程度 

次の①又は②のいずれかの条件を満たす方 

 

①平成５年４月２日以降に生まれた方で、大

学院修士課程又は専門職大学院の課程を

修了した方又は令和８年３月末までに修

了見込みの方 

 

②平成７年４月２日以降に生まれた方で、学

校教育法による４年制大学（同程度と認め

るものを含む。）を卒業した方又は令和８

年３月末までに卒業見込みの方 

事務職Ｂ 

（障がい者対象） 
若干名 

平成５年４月２日以降に生まれた方で、次の

①及び②の両方の条件を満たす方 

 

①令和７年３月末時点で学校教育法による

高等学校（同程度と認めるものを含む。）

を卒業済み又は卒業見込みの方 

 

②身体障害者手帳、精神障害者保健福祉手

帳、療育手帳のいずれかの交付を受けてい

る方 

保健師 若干名 

平成７年４月２日以降に生まれた方で、保健

師免許を有する方又は令和８年３月末まで

に取得見込みの方 

受付期間 令和７年３月１日（土）～３月２３日（日） 

日 程 試験日 内 容 会 場 

第１次試験 ４月５日(土） ＳＰＩ３（基礎能力検査及び性格検査） 

木津川市役

所又は指定

された会場 

第２次試験 
４月下旬～ 

５月中旬（予定） 
小論文試験、面接試験 

第３次試験 
５月下旬～ 

６月上旬（予定） 
面接試験 

※第１次試験当日の受付時間等については、試験日の数日前より市ホームページでお知ら

せします。（ホーム＞市政情報＞採用＞木津川市職員採用） 



【技師特別枠】 

 

特別に試験日程を設けて、技師を募集する試験区分です。 

 

 職 種 採用予定人数 受   験   資   格 

募集内容 

技師（土木） 若干名 

平成２年４月２日以降に生まれた方で、学校

教育法による４年制大学（同程度と認めるも

のを含む。）以上を卒業（修了）した方又は

令和８年３月末までに卒業（修了）見込みの

方で土木の専門知識を有する方 

技師（建築・ 

電気・機械） 
若干名 

平成２年４月２日以降に生まれた方で、学校

教育法による４年制大学（同程度と認めるも

のを含む。）以上を卒業（修了）した方又は

令和８年３月末までに卒業（修了）見込みの

方で建築、電気、機械のいずれかの専門知識

を有する方 

受付期間 令和７年３月１日（土）～３月２３日（日） 

日 程 試験日 内 容 会 場 

第１次試験 

４月１日（火）～ 

４月１３日（日）のうち、

受験者が選択する１日 

基礎能力検査、適性検査 

（テストセンター方式） 

全国のテス

トセンター

から選択し

た会場 

第２次試験 
４月下旬～ 

５月中旬（予定） 
専門試験、小論文試験、面接試験 木津川市役

所又は指定

された会場 第３次試験 
５月下旬～ 

６月上旬（予定） 
面接試験 

※第１次試験のテストセンター会場は、全国に設定されています。試験期間中に利用可能

な会場については、テストセンターのＵＲＬ（https://cbt-s.com/examinee/testcenter/）

をご確認ください。テストセンター会場及び日時の予約方法、受験の際の注意事項等に

ついては、第１次試験の通知時にお知らせします。 



【専門職枠】 

 

第１次試験をテストセンター方式に移行し、専門職を募集する試験区分です。 

 

 職 種 採用予定人数 受   験   資   格 

募集内容 

福祉職 若干名 

次の①～③のいずれかの条件を満たす方 

 

①平成７年４月２日以降に生まれた方で、社

会福祉士の資格を有する方又は令和８年

３月末までに取得見込みの方 

 

②平成７年４月２日以降に生まれた方で、精

神保健福祉士の資格を有する方又は令和

８年３月末までに取得見込みの方 

 

③平成７年４月２日以降に生まれた方で、臨

床心理士の資格を有する方又は令和８年

３月末までに取得見込みの方 

保育士・ 

幼稚園教諭 
４名程度 

平成１０年４月２日以降に生まれた方で、保

育士資格と幼稚園教諭免許の両方の資格を

有する方又は令和８年３月末までに両方の

資格を取得見込みの方 

受付期間 令和７年５月１６日（金）～６月４日（水） 

日 程 試験日 内 容 会 場 

第１次試験 

６月１６日（月）～ 

６月２９日（日）のうち、

受験者が選択する１日 

職務能力試験、適性検査 

（テストセンター方式） 

全国のテス

トセンター

から選択し

た会場 

第２次試験 
７月下旬～ 

８月上旬（予定） 

【福祉職】 

小論文試験、面接試験 

 

【保育士・幼稚園教諭】 

小論文試験、実技試験、面接試験 

木津川市役

所又は指定

された会場 

第３次試験 ８月下旬（予定） 面接試験 

※第１次試験のテストセンター会場は、全国に設定されています。試験期間中に利用可能

な会場については、テストセンターのＵＲＬ（https://cbt.e-ntk.co.jp/top/testcenters/）

をご確認ください。テストセンター会場及び日時の予約方法、受験の際の注意事項等に

ついては、第１次試験の通知時にお知らせします。 



【教養型（前期）】 

 

第１次試験で教養試験を実施する試験区分です。前期と後期で募集内容等が異なります。 

 

 職 種 採用予定人数 受   験   資   格 

募集内容 
事務職Ｃ 

（院卒・大卒） 
５名程度 

次の①又は②のいずれかの条件を満たす方 

 

①平成８年４月２日以降に生まれた方で、大

学院修士課程又は専門職大学院の課程を

修了した方又は令和８年３月末までに修

了見込みの方 

 

②平成１０年４月２日以降に生まれた方で、

学校教育法による４年制大学（同程度と認

めるものを含む。）を卒業した方又は令和

８年３月末までに卒業見込みの方 

受付期間 令和７年５月２３日（金）～６月１１日（水） 

日 程 試験日 内 容 会 場 

第１次試験 ６月２８日(土） 教養試験、適性検査 

木津川市役

所又は指定

された会場 

第２次試験 
７月下旬～ 

８月上旬（予定） 
小論文試験、面接試験 

第３次試験 ８月下旬（予定） 面接試験 

※第１次試験当日の受付時間等については、試験日の数日前より市ホームページでお知ら 

せします。（ホーム＞市政情報＞採用＞木津川市職員採用） 

 

 



【教養型（後期）】 

 

第１次試験で教養試験を実施する試験区分です。前期と後期で募集内容等が異なります。 

 

 職 種 採用予定人数 受   験   資   格 

募集内容 
事務職Ｄ 

（短大卒・高卒） 
若干名 

次の①又は②のいずれかの条件を満たす方 

 

①平成１２年４月２日以降に生まれた方で、 

学校教育法による短期大学又は高等専門 

学校（同程度と認めるものを含む。）を卒 

業した方又は令和８年３月末までに卒業 

見込みの方 

 

②平成１４年４月２日以降に生まれた方で、 

学校教育法による高等学校（同程度と認め 

るものを含む。）を卒業した方又は令和８ 

年３月末までに卒業見込みの方 

 

※事務職Ａ（院卒・大卒）、事務職Ｃ（院卒・ 

大卒）の受験資格を満たす方は、この職種 

を受験できません。 

※専門士は、短大卒の区分となります。 

受付期間 令和７年８月７日（木）～８月２６日（火） 

日 程 試験日 内 容 会 場 

第１次試験 ９月２１日(日） 教養試験、適性検査 

木津川市役

所又は指定

された会場 

第２次試験 １０月中旬（予定） 小論文試験、面接試験 

第３次試験 １１月上旬（予定） 面接試験 

※第１次試験当日の受付時間等については、試験日の数日前より市ホームページでお知ら 

せします。（ホーム＞市政情報＞採用＞木津川市職員採用） 

 

 



【中途採用枠】 

 

民間企業や他の公的機関等での勤務経験を携えて、新たなる道へと踏み出す社会人経験者

を募集する試験区分です。 

 

◇募集内容及び受付期間 

 職 種 採用予定人数 受   験   資   格 

募集内容 

事務職Ｎ ５名程度 

平成７年４月２日以降に生まれた方で、令和

７年３月３１日までに、民間企業又は公的機

関等における正社員又は正職員として、通算

３年以上の勤務経験を有する方 

技師（土木） 若干名 

次の①又は②のいずれかの条件を満たす方 

 

①平成２年４月２日以降に生まれた方で、土

木の専門知識を有し、令和７年３月３１日

までに、民間企業又は公的機関等における

正社員又は正職員として、通算３年以上の

勤務経験を有する方 

 

②昭和６０年４月２日以降に生まれた方で、

１級土木施工管理技士の資格を有する方 

技師（建築・ 

電気・機械） 
若干名 

次の①又は②のいずれかの条件を満たす方 

 

①平成２年４月２日以降に生まれた方で、建

築、電気、機械のいずれかの専門知識を有

し、令和７年３月３１日までに、民間企業

又は公的機関等における正社員又は正職

員として、通算３年以上の勤務経験を有す

る方 

 

②昭和６０年４月２日以降に生まれた方で、

一級建築士又は１級建築施工管理技士の

資格を有する方 

受付期間 令和７年８月２１日（木）～９月９日（火） 

※勤務経験の期間については、契約社員、派遣社員、パート、アルバイト、自営業、会計

年度任用職員、嘱託職員、臨時職員等の期間を含みません。また、複数の勤務経験の期

間を合算して通算３年以上となる場合（例：２年＋２年＝４年≧３年）も可としますが、

期間中に休業及び休職の期間を含む場合は、当該期間を除くものとします。 

※技師（土木）及び技師（建築・電気・機械）について、受験資格の②に該当する方は、

第２次試験において、専門試験の受験を免除します。 

※試験日程については、次ページをご参照ください。 

 



◇試験日程 

日 程 試験日 内 容 会 場 

第１次試験 

９月１６日（火）～ 

９月２９日（月）のうち、 

受験者が選択する１日 

基礎能力検査、適性検査 

（テストセンター方式） 

全国のテス

トセンター

から選択し

た会場 

第２次試験 １０月中旬（予定） 

【事務職Ｎ】 

小論文試験、面接試験 

 

【技師（土木）】、 

【技師（建築・電気・機械）】 

専門試験、小論文試験、面接試験 

木津川市役

所又は指定

された会場 

第３次試験 １１月上旬（予定） 面接試験 

※第１次試験のテストセンター会場は、全国に設定されています。試験期間中に利用可能

な会場については、テストセンターのＵＲＬ（https://cbt-s.com/examinee/testcenter/）

をご確認ください。テストセンター会場及び日時の予約方法、受験の際の注意事項等に

ついては、第１次試験の通知時にお知らせします。 

 

 



２ 各試験の内容 

 

試験科目 内  容 

ＳＰＩ３ 
公務員試験対策不要の能力検査です。基礎能力検査と性格検査

を行います。回答方法は択一式です。 

基礎能力検査 

公務員試験対策不要の能力検査です。文章読解能力、数的能力、

論理的思考能力について検査します。回答方法は択一式です。

ＳＰＩ３とは異なります。 

適性検査 性格に係る検査です。回答方法は択一式です。 

職務能力試験 
論理的に思考する力、資料を分析する力等を基礎的な内容の出

題により確認する択一式の試験です。特別な準備は不要です。 

教養試験 
一般知識や文章理解、判断・数的推理、資料解釈に関する能力

を問う択一式の試験です。 

専門試験 受験する職種に必要な専門知識を問う択一式の試験です。 

小論文試験 
与えられた課題について文章による表現力、構成力及び課題に

対する思考力を問う試験です。 

実技試験 
保育士・幼稚園教諭に必要な技術を問う試験です。前年度はピ

アノ演奏・絵本及び紙芝居の読み聞かせを実施しました。 

面接試験 口述による面接（個別又は集団）を行います。 

注１ 上記に記載されていること以外の試験内容についてはお答えできません。 

 

 

３ 採用予定日 

 

令和８年（２０２６年）４月１日 

（※採用決定者と調整し、採用日を変更する場合があります。） 

 

 



４ 合格発表の予定時期等 

 

試験区分 職種 第１次試験 第２次試験 第３次試験 

多彩枠 全職種 ４月中旬～ 

４月下旬 

５月上旬～ 

５月下旬 

試験日から 

数日後 

技師特別枠 全職種 

専門職枠 全職種 
７月上旬 

８月上旬～ 

８月中旬 教養型（前期） 全職種 

教養型（後期） 全職種 
１０月上旬 １０月下旬 

中途採用枠 全職種 

※各試験の結果に基づき、合格者・不合格者を決定し、文書により受験者に通知します。

また、本市ホームページでも合格者の受験番号を掲示します。 

※第２次試験においては、第１次試験の結果を面接試験の資料として使用します。 

※第３次試験においては、第１次試験及び第２次試験の結果を面接試験の資料として使用

します。 

 

 

５ 合格から採用まで 
 

  最終試験に合格すると、木津川市採用候補者名簿に登載され、必要に応じ成績上位者

から採用します。名簿の登載有効期限は、令和８年３月３１日までです。（採用候補者名

簿への登載は、採用を確約するものではありません。） 

  採用決定者からの採用辞退や、追加の採用が必要となった場合等が生じた場合は、採

用候補者名簿の成績上位者から採用決定者への繰上補充を行います。繰上による採用決

定となった場合は、別途文書で通知します。 

 

 

６ 試験結果の開示 

 

  この試験の結果について、口頭で開示を請求することができます。 

  電話やハガキ等による請求はできませんので、受験者が本人であることを証明する書

類（受験票・運転免許証・学生証等）を持参の上、開示期間内に人事秘書課までお越し

ください。開示期間は、試験の結果通知と併せてお知らせします。 

 

 



７ 身分、給与、勤務条件等 

 

（１）採用後は木津川市職員となりますが、採用の日から６か月間は条件付採用期間とし、 

この期間を良好な成績で勤務した場合、正規職員に任用されます。 

 

（２）給与は、木津川市職員の給与に関する条例等に基づき支給されます。 

 

○初任給（令和７年２月１日現在） ※地域手当７％を含む 

大学院（修士）修了 大学卒 短大卒 高校卒 

２５２，５２０円 ２４１，３９２円 ２２８，５５２円 ２１５，０７０円 

※このほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当（いわゆるボーナス）、  

時間外勤務手当等の各種手当をそれぞれの支給条件に基づき支給します。 

※最終学校卒業後に職歴等がある場合は、基準により初任給に加算されることがあり

ます。 

 

○採用時３５歳の場合の初任給モデルケース ※地域手当７％を含む 

大学卒 備考 

３０２，２７５円 
２２歳で大学卒業後、民間企業等における勤務経験が１３年

ある場合 

 

（３）勤務時間は、１日７時間４５分、完全週休２日制です。（部門、職種によっては勤務

時間・形態が異なることがあります。） 

 

（４）京都府市町村職員共済組合又は公立学校共済組合京都府支部、京都府市町村職員厚

生会への加入により、病気やけが、結婚、出産等に対して給付金が受けられるほか、

様々なイベントに参加できます。 

 

（５）木津川市では、地方自治や地域振興を担う中心的な人材を育成することや職員の技

術力の向上を目的に、様々な団体に職員を派遣して、積極的な能力開発に努めてい

ます。 

  ◇これまでの主な派遣先 

方面 派遣先 

東京方面 総務省、内閣府、消防庁、一般財団法人地域活性化センター 

滋賀方面 全国市町村国際文化研修所（大津市） 

京都府内 

京都府、一部事務組合及び広域連合（京都市及び木津川市）、 

一般財団法人京都技術サポートセンター（京都市）、 

一般社団法人京都山城地域振興社（宇治市） 

大阪方面 国土交通省 

 



８ 受験申込みの手続き 

 

申込方法 

市ホームページ「令和 7 年度木津川市職員採用試験について」から職員採

用試験の申込フォームにアクセスして、画面の指示に従って必要項目を入

力の上、必要書類を添付し、受付期間中に送信・申込みをしてください。 

 

〇「令和 7 年度木津川市職員採用試験について」ＵＲＬ 

https://www.city.kizugawa.lg.jp/index.cfm/10,65781,63,311,html 

                             
 

書類の 

入手方法 

申込みに使用する書類は、市ホームページ「令和 7 年度木津川市職員採用

試験について」からダウンロードしてください。 

（本庁、支所等には備え付けていません。） 

必要書類 

①受験票（両面印刷、受験番号記入、写真貼付） 

②木津川市職員採用試験自己ＰＲシート 

③成績証明書（最終学歴（直近）のもので、大学院に進学された方は大学

の成績証明書も必要となります。発行されない場合は、発行不可証明書

等を提出してください。試験区分により発行日の指定が異なります。） 

多彩枠、技師特別枠 令和７年３月１日以降に発行の証明書 

上記以外の試験区分 令和７年４月１日以降に発行の証明書 

④受験資格に掲げる資格・免許の証明書、免許証、登録証、見込証明書等

（以下に掲げる職種の受験資格対象分のみ。 

取得見込みの方は、見込証明書等が必要書類となります。） 

◇保健師 

◇福祉職（社会福祉士、精神保健福祉士、臨床心理士の資格のいずれか） 

◇保育士・幼稚園教諭 

◇中途採用枠の技師（土木）（１級土木施工管理技士の資格を有する方） 

◇中途採用枠の技師（建築・電気・機械）（一級建築士又は１級建築施

工管理技士の資格を有する方） 

⑤障害者手帳の写し（事務職Ｂを受験の方のみ。氏名、交付機関名、交付

番号、交付年月日、有効期限、障害内容等が分かる部分の写しを提出し

てください。また、障害者手帳は、受験申込日及び受験日当日、採用日

において有効であることが必要です。） 

 

※１ 上記②～⑤は申込フォームから提出してください。なお、第３次試

験又は採用前に成績証明書及び見込証明書の原本、資格・免許の証

明書及び免許証等の写しの提出を依頼する場合があります。 

※２ 申込みの際は、卒業証明書及び卒業見込証明書の提出は不要です。 

※３ 成績証明書が厳封された状態で発行され、開封無効の旨が記載され

ている場合は、郵送又は持参により提出してください。（受付期間

の末日から２日後までに必着） 

〒６１９－０２８６  

       京都府木津川市木津南垣外１１０番地９ 

       木津川市人事秘書課 宛 

   ※外封筒の表に「採用試験申込書類在中」と朱書きしてください 

郵
送
先 

右のＱＲコードから 

市ホームページに 

アクセスできます。 



必要書類 

※４ 大学に２年以上在学して６２単位以上修得された後に中退等をさ

れた方は、短大卒業と同等の資格を有する者とみなしますので、中 

退等された大学の成績証明書を提出してください。 

注意事項 

 並行して複数の試験区分及び職種に申込みをすることはできません。 

（例）多彩枠の複数の職種への申込み、同時期に実施の多彩枠と技師

特別枠の両方への申込みは不可。 

また、受付後の変更はできません。 

 受験資格にかかわらず、地方公務員法第１６条の各号に該当する方は

受験できません。 

 禁錮（令和７年６月１日以降は、拘禁刑）以上の刑に処せられ、

その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の者 

 木津川市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年

を経過しない者 

 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立

した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結

成し、又はこれに加入した者 

 試験結果が合格基準に満たない場合は、募集している職種を採用しな

い場合があります。 

 指定の期日までに卒業（修了）できなかった場合、その他、受験資格

を満たせなかった場合は、試験に合格されても採用することはできま

せん。 

 申込フォームで使用し、受験票に貼付する写真は、申込み前３か月以

内に撮影した写真（上半身、無帽、正面向きで本人と確認できるもの）

に限ります。 

 市ホームページからダウンロードした受験票は必ず切り取り線でカッ

トし、表面が受験票、裏面が注意事項となるように糊付けして、必ず

試験当日にお持ちください。 

 必要事項の入力漏れや必要書類の添付漏れ等の不備があった場合は、

入力いただいた連絡先に連絡させていただきます。連絡が取れない場

合や受付期間内に不備が解消されない場合は、受付を無効とさせてい

ただく場合がありますので、ご了承ください。また、受付期間終了後

の受付はできませんので、ご注意ください（再申込み含む。）。 

 成績証明書や職種による必要書類の取得には、日数を要する場合があ

りますので、期限に余裕を持ってご用意ください。 

 受験に際して、補装具等が必要な方は、それらを使用して受験してい

ただけますが、各自で持参してください。 

 補装具等を持参される場合や受験に際して配慮が必要な方は、必ず申

込フォームの特記事項欄にその旨を記載してください。 

 台風の接近等の不測の事態が発生した場合は、試験日や試験内容を変

更する場合があります。その際は、市ホームページにて公表しますの

で、事前にご確認をお願いします。個別連絡は行いません。（ホーム＞

市政情報＞採用＞木津川市職員採用） 

 不測の事態の試験日変更や体調不良等により、受験ができなかった場

合の代替受験の措置はありませんので、ご了承ください。 

 上記の申込み内容の確認のほか、市役所から必要に応じて連絡をする

場合がありますので、ご了承ください。 



９ 個人情報の取扱い 
 

申込みに伴い市が収集する個人情報は、採用試験及び採用に関する事務以外の目的に

は一切使用しません。ただし、採用者の個人情報は、人事情報として使用いたします。 

申込みの際に提出いただいたデータ及び書類につきましては、返却いたしませんので、

ご了承ください。 

 

 

１０ 採用試験の問い合わせ 
 

その他、この試験に関することは下記へお問い合わせください。 

 
 

木津川市役所人事秘書課（市役所本庁４階） 

 

〒619-0286 京都府木津川市木津南垣外１１０番地９ 

電話番号 ０７７４－７５－１２３４（直通） 

     ０７７４－７２－０５０１（代表） 

ホームページ http://www.city.kizugawa.lg.jp 

 

 
【木津川市役所周辺地図】 

 


