
余暇のリフレッシュ 
波を求めサーフィンに行き
ます。 

■具体的な仕事内容について 
 私が所属する施設整備課建築営繕係では、木津川市が所有
する建築物の整備や改修に関する技術的支援を行っています。
設計段階では図面の作成や積算業務を行い、工事が始まれば
監督職員として施工管理を行っています。 

■職場の雰囲気・環境 
 職場は、建築に関する専門の技術者が集まる部署です。設
計や工事を進める上で分からないことや難しい課題があって
も、経験豊富な上司や先輩方からアドバイスをもらい問題を
クリアすることができ、自己のレベルアップが図れます。 

9:00 
設計の打合せ 

13:00 
完成した現場の状況確認 
 

15:00 
工事書類の作成・整理 

■これからの目標 
 建築技師（建築士）として多くの知識や経験が求められる
ので、仕事はもちろんのこと、人としても頼られる職員に
なっていけるように日々の研鑽を怠らずに努力していきたい
と思います。 

■来年入庁を目指す方へのメッセージ 
 私は以前、民間の建設コンサルタント会社に勤めていまし
た。木津川市への転居を機に、自分が暮らすまちをより良く
したい、将来を担う子供たちに何かを残していきたいという
想いから転職を決意しました。市役所に勤務する中で、前職
の民間会社とのギャップに戸惑うこともありましたが、自分
の手がける仕事が自分の住むまちに直接関わるということに
非常にやりがいを感じます。ぜひ木津川市のより良いまちづ
くりの為に一緒に頑張りましょう。 

8:30 
メール及び１日のスケ
ジュール確認 

■木津川市の魅力 
 関西文化学術研究都市の一翼を担う木津川市では、自然と
歴史を大切にしつつ、先進的な技術の研究や新しい文化が創
り出されています。また、「子育て支援№1」を目標に掲げ、
大規模な宅地開発も進み、人口は年々増加しています。全国
的に少子高齢化が進み人口減少が問題となっている中での人
口の増加、中でも子どもの人数が増加しているのは木津川市
の大きな魅力の一つです。 
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